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2024 metai 

 

 

 



2024 metų kovo 7-15 dienomis buvo vykdoma Akmenės rajono socialinių paslaugų namų 

darbuotojų apklausa siekiant išsiaiškinti praėjusių metų mokymų naudą bei nustatyti pageidaujamų 

mokymų temas 2024 metais. Apklausoje dalyvavo 40 įstaigos darbuotojų, tai yra 43 procentai visų 

įstaigos darbuotojų.  

Į anketoje pateiktą klausimą “Ar mokymai, kuriuose dalyvavote 2023 m. buvo naudingi?” - 90 

proc. apklausoje dalyvavusių darbuotojų teigia, kad mokymai buvo naudingi ir jų metu įgytas žinias taiko 

savo darbe ir tik 2 procentai atsakė, kad mokymai buvo nenaudingi. (2 paveikslėlis) 

 

1 paveikslėlis 

 
 

Taip pat apklausoje darbuotojams buvo pateiktas klausimas dėl mokymų tipo “Kokio tipo 

mokymai Jums priimtini?”, atsakymai į pateiktą klausimą pasiskirstė įvairiai, vis dėlto  46 procentams 

(19 darbuotojų) priimtinas mokymų tipas yra nuotoliniai mokymai, tai tikėtina, įtakoja nuotolinių 

mokymų patogumas, kai niekur nereikia vykti, kai mokymus galima klausytis tiesiog darbo vietoje, 

namuose. 20 proc. dalyvavusių apklausoje darbuotojų (8 darbuotojai) kaip priimtiną mokymosi tipą 

įvardijo kontaktinį mokymąsi, tai atspindi, kad darbuotojams svarbus gyvas susitikimas, dalijimasis 

patirtimi ir 32 proc. (13 darbuotojų) atsakė, kad nėra skirtumo kokiu būdu vyksta mokymai. (2 

paveikslėlis)  

2023 metais daugiausia mokymų vyko nuotoliniu būdu.  

2 paveikslėlis 

 

Per 2023 metus buvo išklausyta, dalyvauta 45 mokymuose (seminaruose) įvairiomis temomis, taip 

pat socialiniai darbuotoja dalyvavo supervizijose (tuo tarpu 2022 metais darbuotojai išklausė 29 skirtingų 



temų mokymus). Įvairesnį mokymų temų lauką šiuo metu siūlo Profesinių kompetencijų tobulinimo 

centras (www.pktc.lt), kuriame darbuotojai aktyviai ieško ir randa siūlomus mokymus jiems aktualiomis. 

Įstaigoje per 2023 metus buvo organizuota 15 intervizijų su socialiniais darbuotojais, individualios 

priežiūros darbuotojais, kurių metu buvo sprendžiami aktualūs darbiniai klausimai.  

Į klausimą „Kokia tema mokymų pageidautumėte 2024 metais? Nurodykite temą.“ Atsakė visi 

40 apklausoje dalyvavę darbuotojai, atsakymai pasiskirstė taip (1 lentelė): 

1 lentelė 

 Tema 

1.  Sveikatos priežiūros specialistų bendravimo darbe kompetencijų ugdymas. 

2.  Archyvo dokumentų tvarkymas. 

3.  Laiko planavimas ir darbų vadyba. Kaip dirbant mažiau padaryti daugiau ir be streso? 

4.  Kaip atsiriboti, nuo kliento neigiamų emocijų ir jų neparsinešti namo. 

5.  Laiko ir veiklos planavimas. 

6.  Darbas su dimensija turinčiais žmonėmis. 

7.  Darbuotojo išsekimas. 

8.  Virėjų. 

9.  Floristika, įvairių rankdarbių atlikimo technika. 

10.  Idėjos projektams, įvairių meno terapijų taikymas darbe. 

11.  Konfliktinių situacijų sprendimas. 

12.  Darbas su klientais. 

13.  Apie toleranciją. 

14.  Norėčiau kad atitiktu darbą.. 

15.  Psichologijos kursai. 

16.  Darbas su senyvo amžiaus žmonėm, fiziologinės, psichologinės būklės gerinimas ir panašiai. 

17.  Darbo praktika rengiant ir realizuojant individualų socialinės globos planą. 

18.  Apie demencija. 

19.  Kaip neperdegti darbe. 

20.  Emocijų valdymas, kliento mirtis, vidinės motyvacijos išsaugojimas. 

21.  Neigiamų emocijų valdymo ypatumai dirbant su neįgaliais ir senyvo amžiaus asmenimis. 

22.  Psichologinis pasiruošimas dirbant su neįgaliais ir senyvo amžiaus asmenimis. 

23.  Apie pagyvenusiu žmonių gyvenimo ypatumus, apie jų būseną elgesį, adaptacija atvykstantiems į 

įstaiga. 

24.  Emocijų valdymas, kliento mirtis, vidinės motyvacijos išsaugojimas. 

25.  Bendravimas ir konfliktų valdymas su klientais turinčiais proto ir intelekto negalia. 

26.  Konfliktų sprendimas. 

27.  Psichologinio bendravimo ypatumai. 

28.  Senyvo amžiaus asmenų bendravimo ir neigiamų emocinių būsenų valdymo ypatumai. 

29.  Laiko išteklių valdymas ir asmeninis efektyvumas socialiniame darbe. 

30.  Senatvinė demencija. 

31.  Senyvo amžiaus asmenų psichologija. 

32.  Norėtųsi mokymui apie demencija, apie ligonių taisyklingą kėlimą, apie pragulas. 

 

Kiti pasisakymai apie temas: 

Visos domina temos kurias siūlote. 

Mokymų, kuriuos galėtumėm pritaikyti dirbant su senais sergančiais visokioms ligomis žmonėmis. 

Visos įdomios temos. 

Daugiau mokymų individualios priežiūros darbuotojams. 

Viskas įdomu, įdomios visos temos. 

 

Analizuojant 2023 metų darbuotojų kompetencijų kėlimą pastebimas darbuotojų aktyvumas. 

Darbuotojai atsižvelgia į siūlomas temas, aktyviau teikia ir savo pasiūlymus. Darbuotojai dažnu atveju 

mokymų metu išgirstas žinias taiko savo darbe. 

http://www.pktc.lt/



